
 

 
 

 
 

หน่วยงานวิศวกรรมเพื่อความรับผิดชอบต่อสังคม  
คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 

                               โทร 6041 - 6042 
 

ที่   อว 78.1017.03/                           
วันที่     
เร่ือง    รายงานผลการด าเนนิกจิกรรม/โครงการ ปีงบประมาณ   2565  . 
เรียน   คณบดี (ผา่นรองคณบด)ี 
 
          ตามที่หน่วยงานวิศวกรรมเพื่อความรับผิดชอบต่อสังคม ได้รับอนุมัติจัด (   )  กิจกรรมเสริมงานประจ า ( / ) โครงการเชิง
รุกตามแผนยุทธศาสตร์ในชื่อกิจกรรม/โครงการ “พัฒนาคอมพิวเตอรโ์น๊ตบุ๊ครีไซเคิลตาม “ศาสตร์พระราชา” เพื่อน้อง” เมื่อวันที่  
23 พฤษภาคม 2565   ถึงวันที่  16 กันยายน 2565 .  โดยได้รับอนุมัติเบิกค่าใช้จ่ายจากแหล่งเงิน   รายได้คณะวิศวกรรมศาสตร์     
ปีงบประมาณ   2565   วงเงิน   15,400   บาท (    หนึ่งหมื่นห้าพันสี่ร้อยบาทถ้วน  .) ภายใต้ผลผลิต   ผลงานการให้บริการ
วิชาการ      นั้น    

  ผู้รับผิดชอบได้ด าเนนิกิจกรรม/โครงการเสรจ็สิ้นแลว้ จึงขอส่งรายงานผลการด าเนนิกิจกรรม/โครงการ ตามแบบรายงานฯ 
ที่แนบมาพร้อมนี้   
  
  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพจิารณา 
 
 

ลงนาม..................................................................... 
(นางสาวสุกัญญา  ลี้เจริญ) 

เจ้าหน้าทีบ่ริหารงานทั่วไป (ผูช้ านาญการพิเศษ) 
 
 
 

ลงนาม ........................................................................ 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กฤษฎา อัศวสกุลเกียรติ) 

รองคณบดีฝ่ายเสริมสรา้งความร่วมมือและกิจกรรมเพื่อสังคม 
   
 
 
           
 
 

 

 

 



 
  

 
 

แบบรายงานผลการด าเนินกิจกรรม/โครงการ 
คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล ปีงบประมาณ 2565    

 

1. ชื่อกิจกรรม/โครงการ“พัฒนาคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ครีไซเคิลตาม “ศาสตร์พระราชา” เพื่อน้อง” 
2. ผู้รับผิดชอบกิจกรรม/โครงการ            ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กฤษฎา อัศวสกุลเกียรติ     .      
                                                    นางสาวสุกัญญา   ลี้เจริญ                                                  
3. สถานที่จัดกิจกรรม/โครงการ  คณะวิศวกรรมศาสตร์  มหาวทิยาลัยมหิดล 
4. ผู้เข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ  
  ( / ) Onsite จ านวนรวมทัง้สิน้   40   คน จากจ านวน    45   คน ตามเปา้หมายในข้อ 5. ในแบบเสนอกิจกรรม/โครงการ  
               คิดเป็นร้อยละ     88.88    จากเป้าหมาย (เนื่องจากเกิดสถานการณ์แพระระบาดของโรคโควิด 19 จึงเปลี่ยนเปน็จัด 
               การอบรมในรูปแบบ Online  
  (   ) Online จ านวนรวมทัง้สิน้  -  คน จากจ านวน  -  คน ตามเป้าหมายในข้อ 5. ในแบบเสนอกิจกรรม/โครงการ  
               คิดเป็นร้อยละ   -   จากเป้าหมาย   
5. ผลการด าเนินงาน 
    5.1 ผลงานตามขั้นตอนและแผนการปฏบิัติงาน (ตามข้อ 11. ในแบบเสนอขออนุมัติจัดกิจกรรม/โครงการ) 

การด าเนินงานตามขั้นตอนและแผนการปฏิบัติงาน 

วัน/เดือน/ป ี การใช้งบประมาณ
(บาท) 

ร้อยละความส าเรจ็ 
แต่ละขั้นตอน 

แผน ผล แผน ผล แผน ผล 

ขั้นตอนวางแผนเตรียมการ (P) 5 - 22 พ.ค. 
2565 

5 - 22 พ.ค. 
2565 

- - 100 100 

1. ศึกษาวิเคราะห์ข้อมลูโดยรวมเกี่ยวกับการจัดกิจกรรม 
อาทิเช่น ปัญหา อุปสรรค แล้วท าการสรุปผลเพื่อ
ด าเนินการจัดโครงการ 

      

2. ประชุมร่วมกับเทศบาลต าบลคลองโยงเพื่อสรุปแนว
ทางแก้ไขสู่การพัฒนาท่ียั่งยืน 

      

3. ถอดบทเรียนสู่กระบวนการพัฒนาชุมชน       
4. วิเคราะห์เครื่องมือสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน       
5. ด าเนินงานตามแผนการด าเนินงานแบบเชิงรุก       
6. ประสานงานกับหน่วยงานท่ีเกีย่วข้อง       
7. จัดท าเอกสารโครงการเพื่อเสนอคณะฯ       
8. รอผลการอนุมัติจากคณะฯ       
9. วางแผนและท ารายละเอียดโครงการ       
10. จัดท าหนังสือ/เอกสาร พร้อมทั้งประสานงานกับ
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

      

11. ประชาสัมพันธ์โครงการให้หนว่ยงานอ่ืนๆทราบ       
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การด าเนินงานตามขั้นตอนและแผนการปฏบิัติงาน 
วัน/เดือน/ป ี การใช้งบประมาณ

(บาท) 
ร้อยละความส าเร็จ 

แต่ละขั้นตอน 
แผน ผล แผน ผล แผน ผล 

12. จัดเตรียมวัสดุอุปกรณส์ าหรับโครงการ       
13. ประสานงานเพื่อยืนยันกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องก่อน
การจัดโครงการ 

      

14. จัดเตรียมเอกสารและอุปกรณก์ารจัดโครงการ       
15. จัดเตรียมสถานท่ีส าหรับการถา่ยทอดความรู้/ฝึก
ทักษะและการอบรมการใช้งานและบ ารุงรักษา 

      

ขั้นตอนปฏิบัต/ิด าเนินงานตามแผน (D) 
23 พ.ค. – 
31 ก.ค. 
2565 

23 พ.ค. – 
31 ก.ค. 
2565 

16,650 16,650 - 100 

1. จัดประชุมแนวทางร่วมกับโรงเรียนฯ/กรรมการ
สถานศึกษาฯ/ผู้น าชุมชน และคณะฯ 

      

2. เก็บข้อมูล       

3. วิเคราะห์ข้อมลูและสรุปผลข้อมูล       

4. วางแผนการด าเนินงาน/สื่อการสอน       

5. ประชุมพิจารณาการพัฒนาและปรับปรุงเครื่อง
คอมพิวเตอร์โนต๊บุ๊คเก่าใหส้ามารถใช้งานได้ดี 

      

6. ฝึกอบรมถ่ายทอดความรู้เสรมิทักษะ เรื่อง “การซ่อม
คอมพิวเตอร์โนต๊บุ๊ค เบื้องต้น” ให้กับนักศึกษาจิตอาสา 
และผูส้นใจทั่วไป 

1 ส.ค. – 10 
ก.ย. 2565 

1 ส.ค. – 
10 ก.ย. 
2565 

11,750 11,750 100 100 

7. ติดตั้งโปรแกรมและทดลองระบบคอมพิวเตอร/์ประเมิน
ประสิทธิภาพการท างาน 

11 - 14 
ก.ย. 2565 

11 - 14 
ก.ย. 2565 

- - 100 100 

8. ท าความสะอาดคอมพิวเตอรโ์นต๊บุ๊ค/จดัเตรียมสถานท่ี
การส่งมอบคอมพิวเตอร/์จัดเตรยีมและติดตั้งระบบ 
Online 

15 ก.ย. 
2565 

15 ก.ย. 
2565 

- - 100 100 

9. ส่งมอบเครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊คให้กับโรงเรยีน 
จ านวน 2 โรงเรียนๆละ 24 เครื่อง เป็นจ านวน 48 เครื่อง 

16 ก.ย. 
2565 

16 ก.ย. 
2565 

3,650 3,650 100 100 

ขั้นตอนการตรวจสอบ (C)  17 - 30 
ก.ย. 2565 

17 - 30 
ก.ย. 2565 

- - 100 100 

1. ติดตามการด าเนินงานให้เป็นไปตามแผนงานท่ีก าหนด       
2. ส ารวจแสดงความคดิเห็นและความพึงพอใจต่อโครงการ
โดยแบบสอบถาม 

      

3. สรุปรายละเอียดค่าใช้จ่ายในการด าเนินการโครงการ       
4. รายงานสรุปผลการด าเนินโครงการและสรุปความ
คิดเห็นและความพึงพอใจ โดยแบบสอบถาม 

      

ขัน้ตอนการประเมินผล/ปรับปรุง (A) 17 - 30 
ก.ย. 2565 

17 - 30 
ก.ย. 2565 

- - 100 100 

1. ติดตามและสรุปปญัหาที่เกดิขึ้น       

2. สรุปแผน PDCA       
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  5.2 ผลการด าเนินงานตามตัวชีว้ัดความส าเร็จของกิจกรรม/โครงการ (ตามข้อ 12. ในแบบเสนอขออนุมัติกิจกรรม/โครงการ) 

ผลที่ได้รับ ตัวชี้วัด (KPIs) 
ค่าเป้าหมาย (Targets) 

แผน ผล หน่วยนับ 
5.2.1 ผลผลิต (output) หมายถึงผลที่เกิดขึ้นเมื่อ
เสร็จสิ้นกิจกรรม/โครงการ 
1. ผู้เข้าร่วมโครงการ “พัฒนาคอมพิวเตอร์โนต๊บุ๊ครี
ไซเคลิตาม “ศาสตร์พระราชา” เพื่อน้อง” 

 
 
1.1) ร้อยละของจ านวนผู้ที่เข้าร่วม
โครงการ 
 
1.2) ร้อยละของจ านวนผู้ตอบ
แบบสอบถาม 

 
 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80 จากเป้าผู้ที่เข้า

ร่วมโครงการ 
 

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80 จากเป้าผู้ที่เข้า

ร่วมโครงการ 

 
 

 
 
 

5.2.2 ผลลัพธ์ (outcome)  
หมายถึงผลประโยชน์ในระยะยาวที่เกิดขึ้นต่อ
เนื่องมาจากผลผลิต 
1. โรงเรียนได้เครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค โรงเรียนละ 
24 เครื่อง รวมเป็น 48 เครื่อง 
2. นักศึกษาจิตอาสาได้รับความรู้ ทักษะเพื่อน าไป
พัฒนาต่อยอดในด้านเรียนและการน าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้จริง 
3. โรงเรียนได้สนับสนุนการศึกษาของนักเรียนท าให้
โรงเรียนเกิดการเรียนรู้ที่ทันสมัย เกิดทักษะ และเพิ่ม
มาตรฐานการเรียนรู้ที่ดีได้อย่างยั่งยืน  
4. โรงเรียนมีแผนการเรียนการสอนสู่รายวิชา
คอมพิวเตอร์ที่มีประสิทธิภาพ            
5. นักเรียนได้รับความรู้ ทักษะบนโลกโซเซียลเพื่อ
น าไปเป็นช่องทางการพัฒนาการเรียนให้มีผลการ
เรียนที่ดีขึ้นได้ และส่งผลให้นักเรียนสามารถสอบเข้า
ศึกษาต่อในสถาบันที่มีช่ือเสียงได้  
6 .  ชุมชน ได้ รั บ กา รยกย่ อ ง ให้ เ ป็ น ชุ มชนที่ มี
สถาบันการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพและทันสมัย  
7. โรงเรียนได้รบัการยกระดบัมาตรฐานการศึกษาเชิง
ทักษะของจังหวัด 
8. โรงเรียนมีการสร้างฐานการศึกษาที่ดีเพิ่มขึ้น        
9. บุคลากรคณะฯไดร้ับการพัฒนาศักยภาพและได้
ร่วมกิจกรรมจติอาสางานดา้นบริการวิชาการรับใช้
สังคม 
10. คณะและมหาวิทยาลยัได้สร้างผลงานด้านบริการ
วิชาการรับใช้สังคมเพิ่มขึ้น 
11. คณะและมหาวิทยาลัยไดส้ร้างเครือข่ายระหว่าง
วิทยาลัยฯ โรงเรยีน และชุมชนบรเิวณโดยรอบ
มหาวิทยาลยั 

 
 
 
1.1 ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม
โครงการ 
 
1.2 ประโยชน์ท่ีโรงเรียน/นักเรียน
ได้รับ 
 
 
 
 
 
 

 
1.3 ประโยชน์ท่ีบุคลากร/นักศึกษา
ได้รับ 

 
 
 
1.1.1 ระดับ 3.51 

 

 
1.2.1 ความรู้/
ความสอดคล้องกับ
ความต้องการของ
โรงเรียนได้รับ
มากกว่าระดับ 
3.51 
1.2.2 โรงเรียน
ได้รับคอมพิวเตอร์
โน๊ตบุ๊ค จ านวน 2 
โรงเรียนๆละไม่
น้อยกว่า จ านวน 
24 เครื่อง 

 
1.3.1 ความเป็น
ผู้น า/การท างาน
เป็นทีม/ความมีจิต
อาสามากกว่า
ระดับ 3.51 
1.3.2 เสริมสร้าง
ทักษะและความรู้
ด้านวิศวกรรม
มากกว่าระดับ 
3.51 
1.3.3 การสร้าง
เครือข่าย/การสร้าง
ชื่อเสียง/การเรียน
การสอนนอก
ห้องเรียนโดยใช้
ศาสตร์วิศวกรรม /
ผลงานวิชาการ
ด้านรับใช้สังคม
ระดับ 3.51 
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ผลที่ได้รับ ตัวชี้วัด (KPIs) 
ค่าเป้าหมาย (Targets) 

แผน ผล หน่วยนับ 
 1.4 ประโยชน์ท่ีคณะได้รับ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1.5 ประโยชน์ท่ีมหาวิทยาลัยมหิดล
ได้รับ 
 
 
 
 
 
 

 
1.6) ผลกระทบทางสังคม 

1.4.1 ความเป็น
ผู้น า/การท างาน
เป็นทีม/การ
ติดต่อสื่อสาร/
ความมีจิตอาสา/
ความสามัคคี
มากกว่าระดับ 
3.51 
1.4.2 ความรู้และ
ทักษะมากกว่า
ระดับ 3.51 
1.4.3 เกิด
ประสบการณ์ตรง
มากกว่าระดับ 
3.51 
1.4.4 ใช้ความรู้
การบูรณาการด้าน
ศาสตร์วิศวกรรม
มากกว่า 2 สาขา  
1.4.5 ใช้เทคโนโลยี
ที่เหมาะสมเฉพาะ
กับวัดและชุมชน
มากกว่าระดับ 
3.51 
1.4.6 เกิดการเรียน
การสอนนอก
ห้องเรียนมากกว่า
ระดับ 3.51 
1.4.7 สร้าง
เครือข่ายในพื้นที่ได้
เรียนรู้ร่วมกัน และ
สร้างความสามัคคี
มากกว่าระดับ 
3.51  
1.4.8 สร้างชื่อเสียง
มากกว่าระดับ 
3.51 
 
1.5.1 ความเป็น
ผู้น า/ความมีจิต
อาสา/การสร้าง
เครือข่าย/การสร้าง
ชื่อเสียง/การเรียน
การสอนนอก
ห้องเรียนโดยใช้
ศาสตร์วิศวกรรม /
ผลงานวิชาการ
ด้านรับใช้สังคม
ระดับ 3.51 
 
1.6.1 คน/
เศรษฐกิจ/
สิ่งแวดล้อม ระดับ 
3.51 
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ผลที่ได้รับ ตัวชี้วัด (KPIs) 
ค่าเป้าหมาย (Targets) 

แผน ผล หน่วยนับ 
 1.7) ปรับปรุงโครงการ 

 

 

 

 
1.8 จ านวนครั้งท่ีได้รับบริการ 

 

1.7.1 ด้านเวลา/
ด้านสถานที่/ด้าน
การจัดกิจกรรม 
มากกว่า ระดับ 
3.51 

 
1.7.1 มากกว่าหรือ
เท่ากับ 1 ครั้ง 

 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

 

 

5.3 ผลการด าเนินงานในภาพรวม 
    1. กิจกรรม “ถ่ายทอดความรู้และฝึกทกัษะการซ่อมคอมพวิเตอร์โน๊ตบุ๊คให้สามารถใช้งานได”้ 
    2. กิจกรรม “ส่งมอบคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊คให้กับโรงเรียนวัดบ้านตะขบ “โนนตะครอง โคกใหม่วิทยา จ.บุรีรัมย์ จ านวน 24 เคร่ือง และ

โรงเรียนบ้านละอูบ” จ.แม่ฮ่องสอน จ านวน 24 เคร่ือง” 
       5.4 ระยะเวลาด าเนินงาน 

  5.4.1   ที่ก าหนดตามแผน เร่ิมต้นวันที ่ 23  เดือน  พฤษภาคม  พ.ศ  2565  สิ้นสุดวันที่ 30 เดือน  กันยายน  พ.ศ 2565.      
 5.4.2   ที่ด าเนินงานจริง   เร่ิมต้นวันที ่ 23  เดือน  พฤษภาคม  พ.ศ  2565 สิ้นสุดวันที่  30  เดือน กันยายน พ.ศ  2565. 
    ( / ) เป็นไปตามแผน    (   ) เร็วกว่าแผน    (   ) ชา้กว่าแผน เนื่องจาก ................................................................ 
5.5 ผลการใช้จ่ายงบประมาณ (สอดคล้องตามข้อ 13. ในแบบเสนอกิจกรรม/โครงการ) 
        ( / ) เป็นไปตามแผน    (   ) ต่ ากว่าแผน ....................บาท   (   ) สูงกว่าแผน ...................บาท  รายละเอียดดังนี้ 

รายการค่าใช้จา่ย 
วงเงินที่ได ้

รับอนุมัติ(บาท) 

ค่าใช้จ่ายจริง (บาท) 

จากวงเงินทีไ่ด้รับอนุมัติ   
จากแหล่งอ่ืน 

(ถ้ามี) 
1. ค่าตอบแทน   

1.1   ค่าตอบแทนวิทยากร (2 คนๆละ 1,000 บาท )                                                                

2. ค่าใช้สอย   
2.1 ค่าอาหารกลางวันและเคร่ืองดื่ม (15 คน x 70 บ. x 5 มื้อ ) 
     (ส าหรับทีมงาน/นักศกึษาจิตอาสา) 

2.2 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองดื่ม (15 คน x 30 บ. x 10 มื้อ ) 
      (ส าหรับทีมงาน/นักศกึษาจิตอาสา) 

   2.3 ค่าอาหารกลางวันและเคร่ืองดื่ม (10 คน x 70 บ. x 1 มื้อ)    
(ส าหรับทีมงานในกิจกรรมพิธีส่งมอบ) 

   2.4 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองดื่ม (45 คน x 30 บ. x 2 มื้อ) 

 
2,000 

 
5,250 

 
4,500 

 
700 

 
2,700 

 
2,000 

 
5,250 

 
4,500 

 
700 

 
2,700 

 
- 

 
- 
 
- 
 
- 
 
- 

3. ค่าวัสด ุ
   3.1 ค่าวัสดุส าหรับจัดโครงการ คือ ป้ายส่งมอบ  

 
250 

 
250 

 
- 

รวมวงเงิน 15,400 15,400 - 
รวมวงเงินค่าใช้จา่ยจริงทัง้สิ้น 15,400   

 
 
 
 
 
 

 
 

6. ปัญหา อุปสรรค.../6 



- 6 - 
  

6. ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไขในการด าเนนิงาน (โปรดระบุเป็นข้อๆ) 
ปัญหา/อุปสรรค แนวทางการแก้ไข 

เช่น 
1. ด้านการเตรียมงาน 
1.1 ........................-..............................   
2. ด้านระยะเวลา 
2.1 .........................-............................. 
3. ด้านสถานท่ี 
3.1 ..........................-.............................. 
4. ด้านการเดินทาง 
4.1..........................-............................ 
5. ด้านเครื่องมือและอุปกรณ์ 
5.1 .........................-..........................  
6. ด้านจ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ 
6.1 ........................-............................ 
7. ด้านการประชาสัมพันธ์โครงการ 
7.1 .......................-............................  
8. ด้านงบประมาณ 
8.1 .......................-........................... 

ฯลฯ 

 
 
1.1..........................................-............................................  
  
2.1 ..........................................-........................................... 
 
3.1 ..........................................-............................................ 
 
4.1 ...........................................-........................................... 
 
5.1 ............................................-.......................................... 
 
6.1 ............................................-.......................................... 
 
7.1 ............................................-.......................................... 
 
8.1 .......................................-............................................. 

ฯลฯ 
 

 

7. หากมีการด าเนินกิจกรรม/โครงการในลักษณะเดียวกันมาก่อน ทา่นได้น าผลการประเมินครั้งก่อน มาใชป้รับปรุงการด าเนินงาน 
    ในคร้ังนี้หรือไม่ ( / ) ใช้   (   ) ไม่ใช ้เนื่องจาก............................................................................................................................ 
8. ท่านจะน าผลการประเมินครั้งนี้ไปปรับปรุงการท างานครั้งตอ่ไปหรือไม่ 
  ( / ) น าไปปรับปรุง (   ) ไม่น าไปปรับปรุง เนื่องจาก....................................................................................................................      

(   ) ได้แนวทางการปรับปรุงหรือพัฒนา โดยจะน าไปปรับแผนการด าเนินงานในคร้ังต่อไป ดงันี้…………………………………………. 
........................................................................................................................................................................................................... 
9. ข้อคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะอ่ืนๆ                            .                       

10. ประมวลภาพกิจกรรม/โครงการ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 ประมวลภาพกิจกรรม.../7 



- 7 - 
ประมวลภาพกิจกรรม/โครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
. 
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ลงชื่อ ...................................................................... 
(.....................................................................) 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม/โครงการ 
วันที่ ..................../................................./.................. 

ลงชื่อ ...................................................................... 
(.....................................................................) 

หัวหน้าหน่วยงานของผู้รับผิดชอบกิจกรรม/โครงการ 
วันที่ ..................../................................./.................. 

 
 
 


